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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER /  
JURIST (m/w) Legal Tech 

 

Die KPMG Law Rechtsanwaltsgesellschaft mbH berät derzeit mit über 240 An-

wälten an 16 Standorten nationale und internationale Mandanten in allen wirt-

schaftsrechtlichen Fragestellungen. Dem weltweiten KPMG-Netzwerk rechtlich 
selbstständiger, nationaler Firmen in 155 Ländern sind wir über unseren Koope-

rationspartner KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft verbunden. 

An den Standorten Berlin und Leipzig bieten wir einem RECHTSANWALT/WIRTSCHAFTSJURISTEN/BE-

TRIEBSWIRTEN die Chance, neben praktischer juristischer Expertise auch weitere wirtschaftliche Bereiche 

kennen zu lernen. Ein besonderer Schwerpunkt spielt hierbei die Mitarbeit in der Entwicklung des neuen The-

menfeldes Legal Tech.  

Ihre Aufgabe 

 

– Kreative Gestaltung und Ausbau unserer Legal Tech Solutions  

– Beobachtung, Evaluierung und Etablierung von Legal Tech Anwendungen  

– Erstellung von Präsentations- und Angebotsunterlagen für den Bereich Legal Tech  

– Begleitung von Kooperationen  

– Erlernen neuer Service Angebote im Bereiche der prozess- und technologiebasierten Rechtsberatung 

Das bieten wir Ihnen 

– Mitarbeit in einem dynamischen Team und strategischen Wachstumsmarkt  

– "On the job" - Training in einem Zukunftsfeld der Rechtsberatung  

– Persönliche und fachliche Weiterentwicklung  

– Von Beginn an werden Sie von einem Team spezialisierter Rechtsanwälte in die Mandats- und Projektarbeit 

eingebunden 

Das bringen Sie mit 

– Sie haben einen Abschluss in Rechtswissenschaften oder als Wirtschaftsjurist  

– Sie verfügen über gute Kenntnisse der MS Office-Anwendungen  

– Sie haben Interesse an der Entwicklung neuer Lösungen und Services rund um die Themen Prozesse und 

Technologie  

– Sie schätzen eine selbständige Arbeitsweise, arbeiten zielorientiert, sind leistungsbereit, teamfähig und 

kommunikationsstark 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung unter Angabe des Stellencodes 130769BR. Alter-

nativ können Sie uns Ihre Bewerbung auch per Mail an de-lawrecruiting@kpmg-law.com senden. 

www.kpmg-law.de/karriere 

https://krb-sjobs.brassring.com/tgwebhost/jobdetails.aspx?jobId=41292&PartnerId=30008&SiteId=5034&type=mail
mailto:de-lawrecruiting@kpmg-law.com

